PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE GO ANORTE- TO
Av. Sete de Setenbro, centro,

LEI MUNICIPAL N°278/2026, DE 22 DE MAIO DE 2026
Converte a Medida Provisoria n® 003/2026 em Lei Municipal nos termos do artigo 114 e
seguintes da Lei Organica Municipal
A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANORTE/TO, no exercicio de suas atribuicdes constitucionais e
legais, observada a autonomia municipal e o processo legislativo previsto na Lei Organica do
Municipio, especialmente a disciplina de apreciacao e conversao de Medida Provisdria Municipal (Lei
Organica do Municipio, art. 114 e seguintes), e considerando os principios que regem a Administracao
Publica (CF/88, art. 37, caput), bem como as normas constitucionais relativas aos cargos em comissao
e a reserva legal remuneratéria (CF/88, art. 37, V; CF/88, art. 37, X), e ao dever de promocao do
direito a educacdo (CF/88, art. 205), aprova o seguinte Projeto de Lei de Conversdo:
Art. 12 - Fica convertida em Lei Municipal a Medida Proviséria Municipal n® 003/2026, de 30 de marco
de 2026, para criacao de 01 (um) cargo comissionado de Diretor Municipal de Unidade Escolar
Urbana, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Goianorte/TO, com
enguadramento em nivel equivalente ao padrdo municipal DAS IV, nos termos desta Lei.
Art. 22 Fica criado, no ambito do quadro administrativo da Secretaria Municipal de Educacao do
Municipio de Goianorte/TO, 01 (um) cargo comissionado de Diretor Municipal de Unidade Escolar
Urbana, de livre nomeacao e exoneragao, com enquadramento no nivel remuneratério municipal
equivalente a DAS IV, para exercicio de atribuicdes de direcao e confianca, nos termos do CF/88, art.
37,V
Art. 32 Compete ao Diretor Municipal de Unidade Escolar Urbana, sem prejuizo de outras atribuicdes
compativeis com a natureza de direcao, chefia e coordenacao estratégica:
. dirigir a unidade escolar urbana sob sua responsabilidade, promovendo a coordenacao geral das
atividades pedagogicas e administrativas, com foco em resultados, eficiéncia e continuidade do
servico publico (CF/88, art. 37, caput; CF/88, art. 205);
[l. exercer lideranca e comando sobre equipes de apoio e de gestao, distribuindo tarefas,
estabelecendo rotinas e supervisionando a execucao das atividades, assegurando padrao de
gualidade no atendimento escolar;
[ll. articular-se com a Secretaria Municipal de Educacao para cumprimento de diretrizes, metas e
planos educacionais, garantindo alinhamento institucional e observancia das normas internas;
IV. zelar pelo patriménio publico sob guarda da unidade, comunicando a autoridade competente
necessidades de manutencao, reposicao e providéncias de conservacao;
V. representar a unidade escolar, quando designada, perante érgdos municipais, conselhos e
instancias administrativas, dentro dos limites de delegacao;
VI. promover ambiente escolar seguro e organizado, adotando providéncias administrativas de
competéncia da direcao e comunicando fatos relevantes a Secretaria Municipal de Educacao.
Paragrafo Unico. As atribuicdes previstas neste artigo caracterizam-se como funcdes de direcao e
chefia, exigindo relacao de confianca com a autoridade nomeante, vedada a utilizacao do cargo para
desempenho predominante de rotinas meramente técnicas, burocraticas ou operacionais, sob pena
de desvio de finalidade (CF/88, art. 37, Il e V).
Art. 42 A investidura no cargo de Diretora Municipal de Unidade Escolar Urbana observara, no
minimo:
| — escolaridade compativel com a func¢do de direcao escolar, a ser comprovada documentalmente no
ato da nomeacao;
Il — qualificacao e experiéncia compativeis com a gestao escolar, conforme critérios administrativos
definidos pela Secretaria Municipal de Educacao;
[ll — apresentacao de documentacao pessoal e funcional exigida pela legislacao municipal aplicavel.
Paragrafo unico. Por se tratar de cargo comissionado, o provimento observara o CF/88, art. 37, V,
sendo inexigivel concurso publico para o cargo em comissao, sem prejuizo de que o Municipio
estabeleca, por ato normativo interno, procedimentos de selecao simplificada e verificacao de
aptidoes, como requisito de eficiéncia (CF/88, art. 37, caput).
Art. 52 O quantitativo do cargo criado por esta Medida Proviséria é de 01 (uma) vaga, com lotacao na
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Secretaria Municipal de Educacao e exercicio em Unidade Escolar localizada na zona urbana do
Municipio de Goianorte/TO, conforme indicacao administrativa.
Art. 62 O vinculo juridico do ocupante do cargo comissionado observara o regime juridico vigente no
Municipio para cargos comissionados, conforme legislacdo municipal aplicavel, sendo de livre
nomeacao e exoneracao, nos termos do CF/88, art. 37, V.
Art. 72 A remuneracao do cargo correspondera ao padrao municipal equivalente a DAS IV, observado
o0 que dispuser a legislacao municipal que disciplina a tabela remuneratédria e as vantagens aplicaveis,
vedada a instituicdo ou majoracdo de parcelas remuneratdrias por ato infralegal, em respeito ao
principio da reserva legal (CF/88, art. 37, X; CF/88, art. 37, caput).
Art. 82 O provimento do cargo dar-se-a por nomeacao do Chefe do Poder Executivo Municipal, com
livre exoneracao, por se tratar de cargo comissionado de direcao e confianca (CF/88, art. 37, V).
§ 12 O cargo de que trata esta Medida Provisdria nao se confunde com cargos efetivos do magistério,
nao substitui carreiras permanentes e deve manter aderéncia estrita as atribuicdes de direcao e
chefia aqui descritas.
§ 22 Em carater excepcional e tempordrio, podera haver designacdo interna para responder pela
direcao, por ato administrativo, apenas até a formalizacao da nomeacao, sem criacao de vinculo
diverso do previsto nesta Medida Provisoria.
Art. 92 As despesas decorrentes da execucao desta Medida Proviséria correrao por conta de
dotacdes orcamentarias préprias da Secretaria Municipal de Educacao, consignadas no orcamento
vigente, podendo ser suplementadas se necessario, na forma da legislacdo aplicavel.
Art. 10 O cargo comissionado de Diretor Municipal de Unidade Escolar Urbana nao integra carreira
para fins de progressao funcional, por sua natureza de livre nomeacao e exoneracao, sendo-lhe
inaplicaveis regras de promocao tipicas de cargos efetivos, ressalvadas as previsoes gerais do regime
juridico municipal.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, preservando-se a disciplina de eficacia
imediata adotada na Medida Proviséria Municipal n? 003/2026, como técnica de tutela da
continuidade administrativa e do interesse local.
Art. 12. Revogam-se as disposicbes em contrario, especialmente as que confltem com a
denominacao, quantitativo, lotacao e atribuicdes do cargo ora criado, preservadas as regras gerais da
Lei Municipal n® 234/2024 naquilo que ndo for incompativel.
GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANORTE, aos 22 dias do més de maio de
2026.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Ver. CLEITON PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Goianorte

ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CARGO COMISSIONADO Quantidade Vagas Nivel
Diretor de Unidade Escolar Urbana 01 DAS IV

Ver. CLEITON PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Goianorte
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